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(Ne)zaposlenost

Na pitanje koja je vaSa ideologija Japanac aefe odgovara: “Ne znam! Mislim da mi
nemamo ideologiju!... Nemamo krute modeleMi zapravo pleSemo!...” Ples je
prilagodavanje novim okolnostima i, Sto je joS vaZznije, kraiziju — prilagafavanje
okolnosti sebi...Da li je dugora@‘ni otkup gro#a od srane ,Plantaza“ instruktivan primjer
za funkcionisanje klastera u Crnoj Gori?

Klju¢ni problem ne samo Crne Gore i zemalja regiona, S, je nezaposlenost. Posebno
nezaposlenost mladih ljudi i posebno u naddemeperiodu... Sve tes® se nalaziti posao.
Zasto se i u Crnoj Gori i u regionu problem nez#gussti istte mnogo manje od problema
siromastva? Istina, siromastvo je samo po sebiawvetiki problem, ali u njegovoj osnovi je
nezaposlenost. Ako u porodici radi samo jeddn, uz to prima samo skromnu platu i
izdrzava jos nekolikoslanova porodice — tu je korijen siromastva. Steareiti fokus
ekonomske politike — nezaposlenost ili siromasta®ok ili posljedica? Da li kao osnovnu
orjentaciju treba uzeti stvaranje novog proizvodayih radnih mjesta ili preraspodjelu
postojéeg? Da li smo za podsticanje individualne odgovstinevakoga za svoj Zivot ili
vjerujemo da neki bog izvan nas (drzava, druStkel)a sve da nam obezbijedi? Istina, realni
zivot nije crno-bijeli; ili-ili. Ali i svaka ,mjeSa&ina”“ ima neke svoje prirodne odnose. Zasto
.Javni poslenici“ — politéari pozicijskih i opozicijskih partija viSe ,volefricu o siromastvu
nego o nezaposlenosti? Osnovna ideja za rjeSasao@mastva je preraspodjela onoga Sto
vet postoji. Ko vrsi preraspodijelu? Vrsi je tpolitike i drzave, odnosno poliKih partija...
Sve prisutnije sirovo shvatanje socijalne pravdekpme postoji Bog-drzava koja svakome
zudjeljuje” jednako, vrlo je opasna za butost kvaliteta Zivota gtana Crne Gore, a i same
Crne Gore.

Kljuéna razvojna ideja treba da budstvarati uslove za zapoSljavanje i posebno
samozaposljavanje ljudiKoncept drzavnog zaposSljavanja, posebno u malibavdima je
davno izumro, kao Stée i drzava ukoliko ne restrukturira svoje funkcipe bude li iSla ka
konceptu mikrodrzaveMoramo se osloldati ,genijalnih® citata sa interneta, te pameti&oj
se stte ,na distanci“, a ne na svom iskustvu. Isto tgimtyebno nam je oslobianje od nase
sve veée zatvorenosti uma,Ovoga nde nema“ vte gospodin sa praga svojeckuzaléi se
kako mu niko nije @istio snijeg ispred kie dok je on spavao, ,kao Sto to rade u svijetu”...
Da nije malo drugdje — u svijetu najeXe postoje zakonske norme da svakdsto ispred
svoje kife i poslovnog prostora. Ova zatvorenost uma najksgou Crnoj Gori veoma
intenzivno 1 vjeSto medijski radi, plasim se da otjerati mlade i sposobne... Otjazai
investitore, a novte teze dolaziti... A bez dodatne Stednje — invastit sposobnih ljudi,
nema razvoja!



Kako otvarati nove biznise? Kako osvajati novaste’? Kako pow&avati proizvedenu
dodatnu vrijednost u Crnoj Gori? Kako sticati nowaanja? Kako se izboriti sa
konkurencijom kadademo u EU? Kakae otvaranje doni®g trziSta rada uticati na priliv
ljudi u Crnu Goru — ovo je divho mjesto za zivgirivlacice sve viSe doseljenika... Potrebne
su nove ideje... A njih nema bez novog znanjaeb@amo nove biznise, a njih nema bez
novog trziSta. UnutrasSnje, crnogorsko trziSte jevi& malo. Zato kad govorimo o
zaposljavanju — treba nam pogled trziSta (kupce) van Crne Goya ne na zgrade opsStinske
i republicke administracije; ne pogled na palke partije, vé na neiskori&ne prostore i
resurse oko nas. Neophodno je da se navikavama dabe i svoj svakodnevni posao u bilo
kojoj oblasti gledamaa trzista prvo, da li imamo rezultat (proizvod) posla kojga bavimo

i drugo, da li je neko spreman da ga kupi. Potreham je pogled na sebe (svoj rad) iz
perspektive, najmanjeegionalnog trzista,osnosno da li neko, makar u regionu, Zeli da kupi
ono Sto svako od nas radi, ukdjyuci i birokratiju...

Potrebno je viSdarabrosti u donoSenju odluka na svim nivoima. Nema poduhkajase
svakom suia! Nema poduhvata bez rizika. Igrai sportu koji se u odlwju¢im trenucima
utakmice ,kriju* da ne prime loptu — da ne bi prelimdgovornost brzo zavrSavaju karijeru...
Tako je i u biznisu... Zasto nije tako u politidirokratiji? Kada bi bili hrabri u preduzimanju
poslovnih poteza kao i u ,hrabrosti“ bezobrazlubestidnosti i bléenja drugih ljudi, siguran
sam da bi stopa rasta GDP u Crnoj Gori bila zna&da...

Da li je afirmacija porodinog biznisa u Crnoj Gori dio rjeSenja za zapoShgedudi?

Kompanija ,Plantaze” je proSle godine geta sa otkupom grda! Otkuplieno je oko
600.000 kg. Uslovi otkupa su bili kvalitet gda# (procenat $era u grodu) i registrovan
vinograd. Ukupne kotine otkupa neogratene, a pojedirge zavisno od valine
vinograda... lako se radi o poduhvatu sa dostaposh rizika smatram da je upravo taj rizik
ono Sto se zove ,druStvena odgovornost® firme: oazanogradarstva u Crnoj Gori. lako je
vino ,bozji proizvod* — danas je konkurencija svet& i prosj€ne cijene vina u Evropi na
trziStu padaju. Ovo je oblast gdje monopol nije oiddPogledajte koja sve vina imate na
policama u ,Voli-ju“, ,Delti“... A bi¢e ih joS... | pored toga kompanija je ogla da sklopi
dugora@ne ugovore o otkupu grda od privatnih vinogradara — na 20 godina, Sto arbaa
lakSu investicionu odluku post@jen i budwim vinogradarima da uloZze u novi zasad
polazei od obezbijéenog trziSta za svoje grdZ sljed€ih 20 godina. AtrziSte (kupci koji
daju novac) je najvaznija imovina svake kompanije Bez trziSta uzalud proizvodimo.
Projekcije su da bi se u narednih 10 godina po wsmtkupa mogla podstaproizvodnja
oko 4 miliona kilograma graia i zaposliti (puno radno vrijeme) 500-600 ljudporodicnim
biznisima, sa prosggom platom oko 500 EUR (neto) plus sve posrednéstkarefekti i
mogunost dopunskih aktivnosti, koje vinogradarstvo pru2osebno ako se ima u vidu da se
radi o porodinom biznisu. To je, uz sve é&iebroj uspjesnih privatnih vinarija, ulaganje u
jedan od brendova Crne Goreviro!... Malo se zna o slhim ,klasternim“ mogdnostima
nekih drugih firmi. Npr. mesna industrija ,GoranévdovrSava fabriku za preradu mesa od
oko 17.000.000 kg godisnje. Otkud meso za preradlravno, uvozie ga ukoliko i dalje
ostanemo na ,nebeskim idejama*“ i zarobljeni ideipbwg proSlosti icekamo da nam drzava
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sve rijesi, iako imamo hektare svoje nedlerze zemlje. A potrebno je toliko hiljada grla
stoke godisnje!... Zar to nije realan izazov zggkie za korienje EU fondova, od kojih je
oko pola namijenjeno razvoju poljoprivrede!?... Badroizvaiaci vode ne prave svoj klaster
(npr. sa proizvéacima sokova, hotelima) i na taj ¢ia se ,bore“ protiv uvoza
(konkurencije), a ne da preko svojih asocijacijgter protiv (neo)liberalizma (trzista) i traze
zabranu uvoza vode?... Zar nije¢sb i sa proizvdacima mlijeka, ljekovitog bilja... A tek
drzava i drzavne usluge koje se mogu prebacitirmatni sektor i tako ga razvijati, Sto je
jedan od principa na koje se naslanja koncept mdizave. Ipak, bexelikih investicijai
vedih firmi ovo je mnogo teze. JoS uvijek imamo, u pogledutigelrazvoja, instrumente u
svojim rukama. Iskoristimo ih da pri¥emo novac i tehnologiju — investitore i razvijemo
domau preduzetriku klasu; da tezimo ekonomskom uspjehu na@unarodnoj sceni!... A
da bismo to mogli, moramo biti optimisti, gledatpred sebe vjerovati u sebeAko mogu
vaterpolisti, rukometasice, karatisti i mnogi ostgortisti, zasto to ne mogu i biznismeni,
sadasnji i budéi preduzetnici, paak i politicari — sadasniji ili neki novi?.Optimizam je
otvaranje sopstvenog uma i uz ovladavanje sopstvetrahom donogirabrost za Zivljenje



